Fassung vom 05.01.2015

Satzung des
Turn- und Sportverein Sankt Hiilfe-Heede e.V.

A. ALLGEMEINES

§ 1 Name, Sitz, Geschaéftsjahr

1.

Der am 26. September 1921 gegriindete Turn- und Sportverein Sankt Hiilfe-Heede e.V.
hat seinen Sitz in Diepholz und ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht Walsrode unter
der Vereinsregisternummer 100070 eingetragen. Die Vereinsfarben sind blau-weil3.

Der Verein ist Mitglied des Landessportbundes Niedersachsen e.V. und der
Landesfachverbande, deren Sportarten im Verein betrieben werden, und erkennt deren
Satzungen und Ordnungen an.

Der Verein hat seinen Sitz in Diepholz.

Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck; Gemeinniitzigkeit

1.

Der Verein verfolgt ausschlief3lich und unmitielbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbeginstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

Zweck des Vereins ist die Forderung des Sports.

Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch die Unterhaltung von
Sportanlagen und die Férderung sportlicher Ubungen und Leistungen.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmanigen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Einem Mitglied werden
nur die nachgewiesenen und angemessenen Kosten erstattet.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaRig hohe Vergiitungen beglinstigt werden.

B. VEREINSMITGLIEDSCHAFT

§ 3 Mitgliedschaft

1.

Der Verein besteht aus:
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a) ordentlichen Mitgliedern
b) Fordermitgliedern,
c) Ehrenmitgliedern.
Ordentliches Mitglied des Vereins kann jede natirliche Person werden.

Fordermitglied kann jede juristische Person des éffentlichen oder privaten Rechts werden,
ferner jede natiirliche Person, die das 18. Lebensjahr vollendet hat und die dem Verein
angehdren will, ohne sich in ihm sportlich zu beteiligen.

Mit dem Vereinsbeitritt wird auch die grundsatzliche Zustimmung zur gebotenen
Erfassung, Speicherung und zweckbestimmten zulassigen Nutzung der personlichen
Mitgliederdaten erteilt, die der Verein unter Berilicksichtigung des Datenschutzgesetzes
und des Vereinszwecks zu verwalten hat.

Der Aufnahmeantrag ist schriftlich zu stellen. Dariiber entscheidet der Vorstand, die
Ablehnung eines Aufnahmegesuchs muss nicht begriindet werden.

Bei Jugendlichen und Heranwachsenden ist die schriftliche Zustimmung der/des
gesetzlichen Vertreter/s beim Aufnahmeantrag erforderlich, entsprechendes gilt fur die
Austrittserklarung.

Mit dem Vereinsbeitritt und Aufnahme in den Verein anerkennt jedes Mitglied die
Bestimmungen und Vorgaben dieser Satzung, die ergdnzenden Richtlinien und
Ordnungen sowie Beschllisse der Mitgliederversammlung.

Personen, die sich in besonderer Weise um den Verein und seine Zweckverfolgung
verdient gemacht haben, kénnen auf Vorschlag des Vorstandes mit Zustimmung durch die
Mitgliederversammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt werden. Gleiches gilt fur die
Anerkennung und Wiirdigung durch die Ernennung zu Ehrenvereinsvorsitzenden. Der
Vorstand kann im Ubrigen eine separate Ehrenordnung, die nicht Bestandteil dieser
Satzung ist, beschlieRen und &ndern.

§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft

1.

Die Mitgliedschaft endet durch
a) Austritt aus dem Verein (Kiindigung),
b) Streichung von der Mitgliederliste,
c) Ausschluss aus dem Verein oder

d) Tod / Erldschen der Rechtsfahigkeit der juristischen Personen.

2. Der Austritt aus dem Verein (Kiindigung) erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniiber

dem Vorstand. Der Austritt kann nur zum Ende eines Kalenderjahres unter Einhaltung
einer Kiindigungsfrist von 3 Monaten erklart werden.
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3.

Ein ordentliches Mitglied kann durch Beschluss des Vorstandes von der Mitgliederliste
gestrichen werden, wenn es trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung mit der Zahlung von
Beitragen an die zuletzt dem Verein bekannte Adresse in Verzug ist.

Die Streichung darf erst beschlossen werden, wenn nach der Absendung der zweiten
Mahnung ein Monat verstrichen ist und in dieser Mahnung ausdrticklich die Streichung
angedroht wurde. Der Beschluss des Vorstandes liber die Streichung soll dem Mitglied
mitgeteilt werden.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erldschen alle Anspriche
aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis, insbesondere ausstehende Beitragspflichten, bleiben hiervon
unberihrt.

Ausscheidende Mitglieder haben gegen den Verein keinen Anspruch am
Vereinsvermogen. Andere Anspriiche gegen den Verein missen binnen sechs Monaten
nach Erloschen der Mitgliedschaft durch eingeschriebenen Brief geltend gemacht und
begriindet werden.

§ 5 Ausschluss aus dem Verein

1.

Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied in grober Weise den Interessen des
Vereins und seiner Ziele zuwiderhandelt und ein wichtiger Grund gegeben ist.

Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand auf Antrag. Zur Antragstellung ist jedes
Mitglied berechtigt.

Der AusschlieBungsantrag ist dem betreffenden Mitglied samt Begrindung mit der
Aufforderung zuzuleiten, sich binnen einer Frist von zwei Wochen miindlich oder schriftlich
zu erklaren. Nach Ablauf der Frist ist unter Berticksichtigung der etwa eingegangenen
AuRerung des Mitglieds zu entscheiden.

Der Vorstand entscheidet mit einer Zwei-Drittel-Mehrheit.
Der AusschlieBungsbeschluss wird sofort mit Beschlussfassung wirksam.
Der Beschluss des Vorstandes ist dem Mitglied schriftlich mit Grinden mitzuteilen.

Gegen den AusschlieBungsbeschluss steht dem betroffenen Mitglied das Rechtsmittel der
Beschwerde zu. Diese ist innerhalb einer Frist von zwei Wochen ab Mitteilung der
Entscheidung schriftich an den Vorstand zu richten. Sie ist zu begriinden. Die
Beschwerde hat keine aufschiebende Wirkung.

Uber die Beschwerde entscheidet der Altestenrat abschliefend.

C. BEITRAGSPFLICHT; STRAF- UND ORDNUNGSGEWALT

§ 6 Beitragsleistungen und —pflichten

1.

Die Mitglieder sind verpflichtet, Mitgliedsbeitrage und - soweit von der
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Mitgliederversammlung festgelegt — eine Aufnahmegebihr und / oder Umlage zu leisten.

Die Hohe und Falligkeit der Mitgliedsbeitrége, Aufnahmegebiihren und Umlagen werden
von der Mitgliederversammlung mit Wirkung fir das folgende Geschaftsjahr durch
Beschluss entschieden. Umlagen dirfen nur zur Erflullung des Vereinszwecks
beschlossen werden und zur Deckung eines gréferen Finanzbedarfs des Vereins, der mit
den regelmabigen Beitragen nicht erfiillt werden kann. Sie durfen 1x pro Geschaftsjahr
und grundsatzlich nur bis zur Hohe eines einfachen Jahresmitgliedsbeitrages erhoben
werden.

Die Beitragshohe kann nach Mitgliedergruppen / Sparten unterschiedlich festgesetzt
werden. Die Unterschiede miissen sachlich gerechtfertigt sein.

Der Vorstand kann in begriindeten Einzelfallen Beitragsleistungen und -pflichten ganz
oder teilweise erlassen oder stunden.

Ehrenmitglieder und Ehrenvereinsvorsitzende sind beitragsfrei und umlagebefreit.

Der Vorstand ist zudem erméachtigt, eine Beitragsordnung, die nicht Bestandteil der
Satzung ist, zu erlassen sowie zu andern und darin Einzelheiten zum Beitragswesen des
Vereins zu regeln.

§ 7 Straf- und Ordnungsgewalt des Vereins

1.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Regelungen dieser Satzung sowie der
Vereinsordnungen zu beriicksichtigen und einzuhalten und insbesondere die
Anweisungen und Entscheidungen der Vereinsorgane und der Mitarbeiter des Vereins zu
beachten und Folge zu leisten.

Es ist das Ziel des Vereins, ein sportliches und faires Miteinander unter den Mitgliedern zu
gewahrleisten. Dazu gehort insbesondere auch das ordnungsgemafe Verhalten in den
Sportanlagen sowie in den sonstigen Trainingsstéatten, die der Verein nutzt.

Ein Verhalten eines Mitglieds, das nach dieser Satzung zum Vereinsausschiuss (§ 5)
fihren kann, kann auch eine der folgenden Vereinsstrafen nach sich ziehen:

a) Verwarnung
b) Verweis
c) Ordnungsgebiihr im Einzelfall bis zu 1.500 Euro

d) Befristeter Ausschiuss vom Trainings- und Ubungsbetrieb sowie von der Teilnahme
und Startberechtigung an sportlichen Veranstaltungen, Turnieren und Wettkdmpfen

e) Amtsenthebung

4. Das erforderliche Verfahren und die Ermittilungen zum Sachverhalt werden durch den
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Vorstand eingeleitet.

5. Der betroffenen Person ist vor Verhangung der Malinahme Gelegenheit zur schriftlichen
oder miindlichen Stellungnahme zu geben, um sich zu den erhobenen Vorwlirfen auern
zu kénnen (rechtliches Gehdor).

6. Halt der Vorstand nach Durchfiihrung der Ermittiungen eine Vereinsstrafe fir erforderlich,
so entscheidet er mit einer Zwei-Drittel-Mehrheit im Beschiusswege. Der Beschluss des
Vorstandes ist dem Mitglied schriftlich mit Griinden mitzuteilen.

7. Gegen den Beschluss steht dem betroffenen Mitglied das Rechtsmittel der Beschwerde
zu. Diese ist innerhalb einer Frist von zwei Wochen ab Mitteilung der Entscheidung
schriftlich an den Vorstand zu richten. Sie ist zu begriinden. Die Beschwerde hat keine
aufschiebende Wirkung.

8. Uber die Beschwerde entscheidet der Altestenrat abschlieRend.

D. DIE ORGANE DES VEREINS

§ 8 Vereinsorgane

Organe des Vereins sind:
1. die Mitgliederversammiung (§ 9),
2. der Vorstand (§ 10),

3. der Altestenrat (§ 11).

§ 9 Mitgliederversammlung
1. Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung.
2. Der Vereinsvorsitzende - im Verhinderungsfall einer seiner Vertreter - hat alljahrlich eine
ordentliche Mitgliederversammlung einzuberufen, zu der die Mitglieder spéatestens

vierzehn Tage vorher schriftich oder durch Anzeige im Diepholzer Kreisblatt unter
Bekanntgabe der Tagesordnung einzuladen sind.

3. Eine auerordentliche Mitgliederversammlung ist innerhalb einer Frist von vierzehn Tagen
mit entsprechender Tagesordnung einzuberufen, wenn es

a) der Vorstand beschliel3t oder
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b) ein Viertel der stimmberechtigten Mitglieder schriftlich beim Vorstand beantragt hat.
4. Die Tagesordnung muss folgende Punkte enthalten:

a) Berichte des Vorstandes,

b) Feststellung der Beschlussfahigkeit und Stimmberechtigung

c) Kassenpriifungsbericht,

d) Entlastung des Vorstandes,

e) Bericht des Altestenrates,

f) Wahlen nach Erfordernis der Satzung,

g) (im Bedarfsfall) Festsetzung von Mitgliedsbeitragen, Umlagen und deren Falligkeit,

h) Genehmigung des Haushaltsplanes fiir das neue Geschaftsjahr,

i) Beschlussfassung liber vorliegende Antrage,

i) Verschiedenes.

5. Die Mitgliederversammiung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder
beschlussfahig.

6. Der Vereinsvorsitzende - im Verhinderungsfall einer seiner Vertreter - leitet die
Versammlung. Die Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder gefasst. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des
Versammiungsleiters den Ausschlag.

7. Antrage konnen gestellt werden:

a) von den stimmberechtigten Mitgliedern (§ 13),
b) vom Vorstand,

c¢) vom Altestenrat,

d) von den Sparten.

8. Uber Antrige kann in der Mitgliederversammlung nur abgestimmt werden, wenn sie
mindestens 8 Tage vor der Versammliung schriftlich in der Geschéftsstelle eingegangen

sind. Spater eingehende Antrédge dlrfen in der Mitgliederversammlung nur behandelt
werden, wenn ihre Dringlichkeit bejaht wird. Das kann dadurch geschehen, dass die



Neufassung Satzung TuS Sankt Hilfe-Heede 7 Fassung vom 05.01.2015

Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von Zweidritteln der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder beschlielt, dass der Antrag als Dringlichkeitsantrag in die
Tagesordnung aufgenommen wird.

9. Geheime Abstimmungen erfolgen nur, wenn mindestens 5 stimmberechtigte und
anwesende Mitglieder dies beantragen.

10. Der Vorstand kann sich eine Geschaftsordnung geben, die nicht Bestandteil der Satzung
ist und die vom Vorstand erlassen und geandert wird.

§ 10 Vorstand
1. Der Vorstand besteht aus dem
a) ersten Vorsitzenden
b) zweiten Vorsitzenden
c) Kassenwart
d) Schriftfihrer
e) Jugendwart

2. Der erste Vorsitzende, der zweite Vorsitzende, der Kassenwart und der Schriftfithrer des
Vereins sind Vorstand im Sinne des § 26 BGB mit der MalRgabe, dass jeder von ihnen
berechtigt ist, den Verein allein gerichtlich und aufergerichtlich zu vertreten. Im
Innenverhéltnis des Vereins dirfen die stellvertretenden Vorsitzenden ihre
Vertreterbefugnis nur bei Verhinderung des Vorsitzenden ausiiben.

3. Der Vorstand wird in der Mitgliederversammiung gemaR § 15 gewahit.

4. Der Vorstand leitet den Verein. Seine Sitzungen werden vom ersten Vorsitzenden - im
Verhinderungsfall einer seiner Vertreter - geleitet. Er tritt zusammen, wenn es das
Vereinsinteresse erfordert oder mindestens drei Vorstandsmitglieder es beantragen. Er
ist beschlussfahig, wenn die Halfte der Mitglieder des Vorstandes anwesend ist. Bei
Ausscheiden eines Vorstandsmitgliedes ist der Vorstand berechtigt, ein neues Mitglied
kommissarisch bis zur nachsten Wahl zu berufen.

5. Der Vorstand fiihrt die Geschafte des Vereins und erledigt alle Verwaltungsaufgaben,
soweit sie nicht durch die Satzung oder Gesetz einem anderen Vereinsorgan
zugewiesen sind. Er hat insbesondere folgende Aufgaben:

a. Die Ausfiihrung der Beschliisse der Mitgliederversammlung.

b. Die Einberufung und Vorbereitung der Mitgliederversammlung. Die Leitung der
Mitgliederversammlung erfolgt durch den ersten Vorsitzenden oder den zweiten
Vorsitzenden.

c. Die Aufstellung des Haushaltsplanes flir jedes Geschéaftsjahr, Buchflhrung,
Erstellung des Jahresberichtes.

L
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d. Aufnahme und Mitwirkung beim Ausschluss von Mitgliedern.

6. Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit

entscheidet die Stimme des Vorsitzenden, bei dessen Abwesenheit die seines
Vertreters. Der Vorstand kann verbindliche Ordnungen nach § 18 dieser Satzung
erlassen und andern. Uber seine Tatigkeit hat der Vorstand der Mitgliederversammiung
zu berichten

7. Die Mitglieder des Vorstandes haben das Recht, an allen Sitzungen der Sparten und

Ausschiisse beratend teilzunehmen.

8. Der Vorstand ist ermachtigt, aus der Mitgliederschaft ehrenamitlich tatige Beauftragte flr

besondere Aufgaben (z.B. Offentlichkeitsarbeit) zu bestellen und abzuberufen.

§ 11 Altestenrat

1.

Dem Altestenrat gehéren an:

Mindestens 3 bis maximal 5 verdiente Mitglieder, die auf der Mitgliederversammilung
gewahlt werden und nicht dem Vorstand angehéren dirfen.

Der Vorsitzende des Altestenrates und sein Stellvertreter werden mit einfacher Mehrheit
aus der Mitte seiner Mitglieder gewahlt.

Aufgaben des Altestenrates:

Der Altestenrat hat zusatzlich zu den Aufgaben aus § 5 Abs. 8 und § 7 Abs. 8 dieser
Satzung beratende Funktion bei der Schlichtung von persénlichen Streitigkeiten unter
Vereinsmitgliedern.

Im Bedarfsfall wird der Altestenrat durch seinen Vorsitzenden einberufen, jedoch
mindestens einmal jahrlich.

Der Altestenrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder des
Altestenrates anwesend sind. Die Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit der
erschienenen Mitglieder gefasst. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden
—im Verhinderungsfall die Stimme des Stellvertreters - den Ausschiag.

Ein Mitglied des Altestenrates kann nicht mitwirken, wenn es an der zur Entscheidung
anstehenden Angelegenheit beteiligt ist.

Bei Ausscheiden eines Altestenratsmitglieds ist der Altestenrat berechtigt, ein neues
Mitglied kommissarisch bis zur nachsten Wahl zu berufen.
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E. SONSTIGE BESTIMMUNGEN

§ 12 Vergiitungen fiir die Vereinstatigkeit
1. Die Vereins- und Organamter werden grundsatzlich ehrenamtlich ausgetibt.

2. Bei Bedarf kénnen Vereinsamter im Rahmen der haushaltsrechtlichen Mdglichkeiten
entgeltlich auf der Grundlage eines Dienstvertrages oder gegen Zahlung einer
Aufwandsentschadigung nach § 3 Nr. 26a EStG ausgelibt werden. Der Umfang der
Vergltungen darf nicht unangemessen hoch sein. Mafstab der Angemessenheit ist die
gemeinnltzige Zielsetzung des Vereins.

3. Die Entscheidung liber eine entgeltliche Vereinstatigkeit nach Abs. (2) trifft der Vorstand.
Gleiches gilt fir die Vertragsinhalte und die Vertragsbeendigung.

4. Der Vorstand ist ermachtigt, Tatigkeiten fiir den Verein gegen Zahlung einer
angemessenen Verglitung oder Aufwandsentschadigung zu beauftragen. MalRgebend ist
die Haushaltslage des Vereins.

5. Zur Erledigung der Geschaftsfuhrungsaufgaben und zur Fihrung der Geschafisstelle ist
der Vorstand ermachtigt, im Rahmen der haushaltsrechtlichen Méoglichkeiten,
hauptamtlich Beschéftigte anzustellen.

6. Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen
Aufwendungsersatzanspruch nach § 670 BGB fiir solche Aufwendungen, die ihnen durch
die Tatigkeit fur den Verein entstanden sind.

7. Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von 3 Monaten nach
seiner Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur gewahrt, wenn die
Aufwendungen mit Belegen und Aufstellungen, die priiffahig sein miissen, nachgewiesen
werden.

8. Vom Vorstand konnen per Beschluss im Rahmen der steuerrechtlichen Moglichkeiten
Grenzen lber die Hohe des Aufwendungsersatzes nach § 670 BGB festgesetzt werden.

9. Weitere Einzelheiten regelt die Finanzordnung des Vereins, die nicht Bestandteil dieser
Satzung ist und die vom Vorstand erlassen und geandert wird.

§ 13 Stimmrecht und Wahlbarkeit

1. Alle Vereinsmitglieder vom vollendeten 16. Lebensjahr an, mit Ausnahme der
Fordermitglieder, haben volles personliches Stimmrecht. Das Stimmrecht kann nur
personlich ausgelibt werden.
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Mitglieder, denen kein Stimmrecht zusteht, konnen an Versammlungen als Gaste jederzeit
teilnehmen, sofern der Vorstand flir den Einzelfall ihre Teilnahme nicht ausschlief3t.

Gewahlt werden konnen alle ordentlichen Mitglieder des Vereins, die das 18. Lebensjahr
vollendet haben.

§ 14 Sparten

Der Verein ist ein Mehrspartenverein. Er unterhalt eine unbestimmte Zahl rechtlich
unselbststéandiger Abteilungen. Fir die Grindung und Auflésung einer Vereins-Sparte ist
die Zustimmung durch die Mitgliederversammiung erforderlich.

Jede Sparte des Vereins wird von einem Ausschuss intern geleitet. Diesem soll
mindestens der Spartenleiter sowie der Spartenschriftfiihrer sowie je nach Bedarf bis zu
vier weitere Mitglieder der Sparte angehoren. Die Wahl der Ausschussmitglieder erfolgt in
der Spartenversammlung. Ausschussmitglieder bleiben bis zur Neuwahl im Amt.

Zu den Spartenversammlungen ist der Vorstand einzuladen. lhm ist rechtzeitig eine
Tagesordnung mit Beschluss- und/oder Aussprachethemen zuzuleiten. Uber
Spartensitzungen ist ein schriftliches Protokoll zu erstellen, das dem Vorstand zeitnah
vorzulegen ist. Jede Sparte kann sich eine Spartenordnung geben, die jedoch der
Zustimmung der Mitgliederversammlung bedarf.

Jede Sparte regelt die Angelegenheiten und Aufgaben des internen Geschéftsbetriebs
selbststéndig, jedoch unter ausdriicklicher Beachtung der Vorgaben nach Satzung und
erganzenden Ordnungen. Sparten sind zudem an Beschliisse gebunden, die der Vorstand
oder die Mitgliederversammlung gefasst bzw. erlassen hat.

Mindestens einmal jahrlich hat die Spartenversammlung stattzufinden, spatestens vor der
Durchfihrung der jahrlichen Mitgliederversammiung. Die Spartenversammiung wird von
einem benannten Vertreter aus der Mitte des Ausschusses geleitet, soweit nicht der
Spartenleiter die Versammlung leitet.

Zur jeweiligen Spartenversammlung haben auch andere Vereinsmitglieder die Mdaglichkeit zur
Teilnahme, jedoch ohne Mitsprache- oder Stimmrecht.

§ 15 Wahlen

1.

Die Mitglieder des Vorstandes und des Altestenrates werden auf die Dauer von drei
Jahren gewahlt. Die Kassenprifer und deren Stellvertreter werden auf die Dauer von zwei
Jahren gewahlt,

Die Amtstréger nach vorstehendem § 15 Abs. 1 bleiben auch nach Ablauf der Amtszeit bis
zur Neuwahl im Amt.
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3. Wiederwahl ist zulassig.

§ 16 Beschlussfassung und Protokollierung
1. Alle Organe des Vereins fassen ihre Beschliisse mit der einfachen Mehrheit der
abgegebenen Stimmen, soweit in der Satzung nichts anderes bestimmt ist;

Stimmenthaltungen und unguitige Stimmen werden nicht beriicksichtigt.

2. Sitzungen und Beschliisse der Organe sind schriftlich zeitnah zu protokollieren und vom
jeweiligen Protokollfiihrer und vom Leiter der Versammlung zu unterzeichnen.

§ 17 Satzungsanderungen

1. Uber Satzungséanderungen entscheidet die Mitgliederversammiung mit einer Mehrheit von
drei Vierteln der abgegebenen glltigen Stimmen.

2. Antrage auf Satzungsdnderung miissen mindestens zwei Wochen vor der
Mitgliederversammlung beim Vorstand eingereicht werden.

§ 18 Vereinsordnungen
1. Der Verein gibt sich Vereinsordnungen zur Regelung der internen Vereinsablaufe.

2. Der Vorstand ist ermachtigt, u.a. folgende Vereinsordnungen bei Bedarf zu erlassen und
zu andern:

a) Ehrenordnung,

b) Beitragsordnung,

c) Finanzordnung,

d) Geschéftsordnung

e) Verwaltungs- und Reisekostenordnung.

3. Alle Vereinsordnungen sind nicht Satzungsbestandteil und werden daher nicht in das
Vereinsregister eingetragen.

4. Zu ihrer Wirksamkeit mussen die Vereinsordnungen den Adressaten der jeweiligen
Vereinsordnung, insbesondere den Mitgliedern des Vereins, bekannt gegeben werden.
Gleiches gilt fiir Anderungen und Aufhebungen.
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§ 19 Kassenpriifung

1.

Die Mitgliederversammlung wahlt mit versetztem Jahreswechsel zwei Kassenprufer und
einen stellvertretenden Kassenprifer, die nicht dem Vorstand, dem Altestenrat oder einer
Spartenleitung angehéren diirfen.

Die Kassenprifer prifen einmal jahrlich die Vereinskasse. lhnen sind alle Konten,
Buchungsunterlagen und Belege vorzulegen. Uber das Ergebnis ihrer Priifung erstatten
sie der Mitgliederversammlung schriftlichen Bericht. Bei festgestellten Beanstandungen ist
zuvor der Vorstand zu unterrichten.

Der Kassenprifungsbericht ist Bestandteil des Protokolls der Mitgliederversammlung.

Die Kassenpriifer beantragen bei ordnungsgemafRer Fiihrung der Kassengeschafte die
Entlastung des Schatzmeisters und des (ibrigen Vorstands.

F. SCHLUSSBESTIMMUNGEN

§ 20 Auflosung des Vereins und Anfalisberechtigung

1.

Die Aufldsung des Vereins kann nur in einer auf3erordentlichen Mitgliederversammiung
beschlossen werden. Auf der Tagesordnung dieser Versammliung darf nur der Punkt
,Auflésung des Vereins" stehen.

Die Einberufung einer solchen Mitgliederversammiung darf nur erfolgen, wenn es

a) der Vorstand mit einer Mehrheit von drei Vierteln seiner Mitglieder beschlossen hat
oder

b) von zwei Dritteln der stimmberechtigten Mitglieder des Vereins schriftlich gefordert
wurde.

Die Versammlung ist beschlussféhig, wenn mindestens 50% der stimmberechtigten
Mitglieder des Vereins anwesend sind. Ist sie nicht beschlussfahig, so kann unter
Beachtung der Formvorschriften eine weitere auferordentliche Mitgliederversammlung
einberufen werden, die dann ohne Ricksicht auf die Zahl der erschienenen
stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig ist. Die Auflosung kann nur mit einer
Dreiviertelmehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder beschlossen werden.
Die Abstimmung ist namentlich vorzunehmen.

Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigier Zwecke fallt das
Vermdgen des Vereins an die Stadt Diepholz, die das Vermdgen unmittelbar und
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ausschlieflich fir gemeinnutzige, sportliche Zwecke (Forderung des Jugendsports) zu
verwenden hat.

Diepholz, den ........



